
 
 

PEA N. 51 
 
 
Parte prima 
 
Titolo Attività collegate alle ispezioni notarili e al nuovo procedimento disciplinare a 

carico dei notai (decreto legislativo 1° agosto 2006, n. 249) 
 
Descrizione (max 10 righe) 
Con riferimento ai nuovi compiti che sono stati attribuiti ai capi degli archivi notarili a decorrere dal 1° giugno 2007, 
nel nuovo procedimento disciplinare a carico dei notai (d.lgs. 1° agosto 2006, n. 249), in particolare l’iniziativa del 
procedimento disciplinare e la possibilità di proporre reclamo innanzi alla Corte d’appello e di proporre ricorso in 
Cassazione, si intende avviare attività aggiornamento con riferimento ai diversi aspetti patologici che possono 
verificarsi nell’attività notarile, con il coinvolgimento di specialisti delle materie trattate (magistrati, professori 
universitari, dirigenti dell’amministrazione, …). Si ritiene di procedere alla pubblicazione della banca dati di decisioni 
che è curata dal 2003 dall'Ufficio Centrale degli Archivi Notarili, che verrà integrata anche tenuto conto dei contributi 
che si acquisiranno nelle attività di formazione.   
 
Utente Amministrazione 
 
Vincoli di coerenza interna ed esterna (indicare numero degli obiettivi di riferimento) 
Obiettivi definiti dal Presidente del 
Consiglio 

 

Obiettivi definiti dal Ministro (01) Valorizzazione risorse umane 
 
 
Parte seconda 
 
Dipartimento Amministrazione degli Archivi Notarili 
Direzione Generale Ufficio Centrale degli archivi notarili 
Ufficio Servizio I e II 
Responsabile Cons. Antonio Oricchio 
Altre strutture coinvolte interne Alcuni Archivi notarili distrettuali  
Altre strutture coinvolte esterne  
 
 
Parte terza 
3.1 Pianificazione delle attività e dei tempi 
Fasi Risultato della fase Inizio Fine 
Progettazione ed organizzazione dei seminari di 
formazione (20%) 

Provvedimenti 01/01/08 30/03/08 

Realizzazione dei seminari (50%) 5 seminari 01/04/08 30/11/08 
Predisposizione della pubblicazione della banca dati sulle 
decisioni in materia disciplinare (30%) 

Pubblicazione di un volume 01/02/08 31/12/08 

 



 
 

 
3.2 Pianificazione delle risorse umane 

Area/Qualifica in 
anni/persona 

Al  31/03 Al 30/06 Al 30/09 Al 31/12 Fine PEA 

Dirigente II fascia 
(amministrativo)   

0,08 
 

0,12 
 

0,16 
  

0,24 
 0,24 

Conservatore (Terza  
Area: F4-F5) 0,08 0,12 0,16 0,20 0,20 

Conservatore – Terza Area 
F3  0,08 0,16 0,24 0,32 0,32 

Assistente archivistico 
(Seconda area: F3-F4) 

0,04 
 0,08 0,12 

 
0,16 

 0,16 

Assistente archivistico – 
Seconda area:F2  0,00 0,04 

  
0,08 

 
0,12 

 0,12 

Ausiliario (Prima area: F1-
F2) 0,04 0,08 0,12 0,20 0,20 

Totale 0,32 0,6 0,88 1,24 1,24 
 
 
3.3 Pianificazione economica 
 
Voce di costo Al  31/03 Al 30/06 Al 30/09 Al 31/12 Costo fine PEA 
Missioni  

 € 30.000 € 50.000 € 60.000 € 60.000 

Altri costi del 
personale 

     
Beni di consumo      
Prestaz. di servizi 
da terzi 

  
€ 3.500,00 € 5.500,00 € 20.000,00 

 
€ 20.000,00 

 
Altri oneri di 
gestione 

      
Ammortamenti      
Totale  € 33.500,00 € 55.500,00 € 80.000 € 80.000 
 
 
3.4 Pianificazione finanziaria 
 
Capitolo Al  31/03 Al 30/06 Al 30/09 Al 31/12 Spesa fine PEA 
Art. 130  € 33.500,00 € 55.500,00 € 69.000,00 € 69.000,00 
Art. 145     € 11.000,00 € 11.000,00 
      
      
Totale  € 33.500,00 € 55.500,00 € 80.000 € 80.000 
 
 
Parte quarta 
 
4.1 Individuazione degli indicatori 
descrizione Al  31/03 Al 30/06 Al 30/09 Al 31/12 
Stato avanzamento 25% 55% 60% 100% 
 
4.2 Individuazione degli indicatori per misurare le eventuali economie 
descrizione 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 
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