PEA N. 44

Titolo

Sistemi di comunicazione telematica di atti di indagine e di atti
processuali

Descrizione (max 10 righe)

Introduzione di sistemi di comunicazione telematica di atti di indagine e di atti processuali al fine di ridurre
tempi e costi delle notifiche; eliminazione degli scambi informativi cartacei tra uffici e loro sostituzione con
scambi informativi digitali. Adozione della firma digitale negli atti processuali.

Utente

Utenti interni: Magistrati e Cancellieri. Funzionari dipartimento
amministrazione penitenziaria. Polizia Penitenziaria
Utenti esterni: Avvocati e Ausiliari del Giudice. Forze di polizia giudiziaria.

Vincoli di coerenza interna ed esterna

(indicare numero degli obiettivi di riferimento)

Obiettivi definiti dal Presidente del

Consiglio

Obiettivi definiti dal Ministro

2e3

éObiettivi del Capo Dipartimento

Obiettivo strategicon.1 e 4

Parte seconda

Dipartimento

DOG

Direzione Generale

DGSIA

Ufficio

Ufficio Area Penale

Responsabile

Direttore Generale — Magistrato addetto all’area dr. Domenico Pellegrini

Altre strutture coinvolte interne

C.L.S.1LA. uffici distrettuali

Ufficio per i sistemi informativi automatizzati per la giustizia civile e processo
telematico

Ufficio Sistemi di Rete

Altre strutture coinvolte esterne

Parte terza

3.1 Pianificazione delle attivita e dei tempi

Fasi Risultato della Fase Inizio Fine

1 Analisi di dettaglio dei problemi connessi all’utilizzo delle | 1.2.2008 30.4.2008

comunicazioni telematiche nell’ambito del processo penale.
Evidenziazione dei problemi normativi Definizione del
quadro architetturale e applicativo connesso alla
trasmissione di atti processuali.

Progettazione tecnica e analisi preliminare dei costi.

2 Definizione del capitolato tecnico e dei documenti di gara 1.5.2008 30.7.2008

3 Awvio della gara per la realizzazione del sistema integrato 1.8.2007 31.10.2008

con i sistemi penali gia esistenti

4 Aggiudicazione gara sviluppo software 1.11.2008 29.02.2009

1.03.2009 31.12.2009

5 Inizio sviluppo software




3.2 Pianificazione delle risorse umane (in anni/persona)

Area/Qualifica Al 31/03 Al 30/06 Al 30/09 Al 31/12 Fine PEA
Anni/persona

Dirigente informatico - 0,1 0,3 0,5 0,7 0,7
Magistrato

Analista di organizzazione C2 0,1 0,3 04 0,6 0,6

Esperto informatico C2 0,2 0,4 0,5 0,6 0,6

Esperto informatico C2 0,2 0,4 0,5 0,6 0,6

Esperto Informatico B3 0,3 0,5 0,6 0,8

0,8

Esperto Informatico B3 0,3 0,5 0,6 0,8 0,8

Totale 0,45 0,90 1,35 1,80 1,80

3.3 Pianificazione economica

Voce di costo Al 31/03 Al 30/06 Al 30/09 Al 31/12 Costo fine PEA
[ Missioni | €1000 | €3000 | €6.000 | €10.000 | €10000 I
Altri costi del

personale

Beni di consumo

Prestaz. di servizi €.2.000.000 €.5.000.000 €.5.000.000

da terzi

Altri oneri di

gestione

Ammortamenti

Totale (**) (**) 5.010.000

(**) Nota: i costi preventivi relativi gli investimenti necessari allo sviluppo del software saranno noti a valle della fase
di analisi dei fabbisogni di cui al punto 1 e 2 della tabella 3.1

3.4 Pianificazione finanziaria

Capitolo Al 31/03 Al 30/06 Al 30/09 Al 31/12 Spesa fine PEA
7203 €.2.000.000 €.5.000.0000 €.5.000.000
1451 € 1000 € 3000 € 6.000 €10.000 € 10.000
Totale 5.010.000
La pianificazione finanziaria verra determinata successivamente all’aggiudicazione della gara

Parte quarta

4.1 Individuazione degli indicatori

Descrizione Al 31/03 Al 30/06 Al 30/09 Al 31/12
| | 10% | 20% | 35% | 50%

4.2 Individuazione degli indicatori per misurare le eventuali economie
_descrizione 2007 2008 - 2009 : 2010 : 2011 = 2012 = 2013 = 2014 ~ 2015
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