
 
 

PEA N. 35 
 
Parte prima 
 
Titolo Creazione di modelli di analisi statistica per la valutazione della durata 

dei processi mediante l’individuazione di indicatori per una giustizia di 
qualità. 

  
Descrizione (max 10 righe) 
Analisi delle realtà processuali e organizzative degli uffici giudiziari al fine di individuare indicatori per monitorare la 
qualità del sistema giudiziario inteso come servizio per la collettività anche in riferimento alle nuove modifiche 
normative e con particolare attenzione alla durata dei processi. 
 
Ricognizione ed analisi delle variabili utilizzate per la determinazione della durata dei procedimenti civili e penali. 
Inquadramento nell’ambito delle riforme attuate nell’ordinamento processuale e riflessi sull’attività svolta dalle 
cancellerie. Approfondimento degli indicatori utilizzati ai fini della comparabilità dei parametri usati per la valutazione 
dei sistemi giudiziari dei maggiori paesi europei. 
Sintesi degli elementi fondamentali ai fini di valutazioni attendibili per l’individuazione della durata del procedimento. 
Tutte le attività saranno realizzate mediante un adeguato percorso formativo specialistico. 
 
Utente 40 statistici 
 
Vincoli di coerenza interna ed esterna (indicare numero degli obiettivi di riferimento) 
Obiettivi definiti dal Presidente del 
Consiglio 

 

Obiettivi definiti dal Ministro Riduzione del debito giudiziario 
 

 
Parte seconda 
 
Dipartimento Organizzazione Giudiziaria 
Direzione Generale del Personale e della Formazione; della Statistica; 
Ufficio II Formazione – Ufficio II stat. 
Responsabile D.G. Dott. Fausto De Santis-Dott. Antonio Paoluzzi 
Altre strutture coinvolte interne  
Altre strutture coinvolte esterne  
 
Parte terza 
 
3.1 Pianificazione delle attività e dei tempi 
 

Fasi Risultato della Fase Inizio Fine 
1 Ricognizione ed analisi delle attuali variabili utilizzate  1 gennaio ‘08 31 gennaio ‘08 
2 Inquadramento con le riforme normative e le novità 

organizzative degli uffici di cancelleria 
1 febbraio ‘08 30 marzo ‘08 

3 Approfondimento degli indicatori di statistica giudiziaria 
utilizzati nei maggiori paesi europei  per la comparazione dei 
diversi parametri. 

1 aprile ‘08 30 giugno ‘08 

4 Sintesi degli elementi ricavati  ai fini di valutazioni 
attendibili per l’individuazione della durata dei processi  per 
tipologia. 

1 luglio ‘08 31 dicembre ‘08 

 



 
 

 
 
3.2 Pianificazione delle risorse umane (in anni/persona) 
 

Area/Qualifica 
Anni/persona 

Al 31/03 Al 30/06 Al 30/09 Al 31/12 Fine PEA 

Dirigenti    (II fascia) 0,04 0,08 0,12 0,16 0,16 
C2  0,08 0,17 0,25 0,27 0,27 
B3 0,04 0,08 0,12 0,16 0,16 
Dirigente (I fascia.) 0,04           0,10           0,14           0,18           0,18 
C2 statistico 0,08           0,17           0,25           0,29           0,29 
C1 statistico 0 0 0,02 0,08 0,08 
      
      
Totale 0,28 0,60 0,90 1,14 1,14 
 
3.3 Pianificazione economica 
 
Voce di costo Al 31/03 Al 30/06 Al 30/09 Al 31/12 Costo fine PEA 
Missioni docenti 0              0             0            0          0 
Altri costi del 
personale 

0              0             0            0           0 

Beni di consumo 0              0             0            0           0 
Prestaz. di servizi 
da terzi 

2.711,50 € 5.546,25 € 5.546,25 € 6.039,25 € 6.039,25 € 

Altri oneri di 
gestione 

0     

Ammortamenti 0     
Totale 2.711,50 € 5.546,25 € 5.546,25 € 6.039,25 € 6.039,25 € 
 
 
3.4 Pianificazione finanziaria 
 
Capitolo Al 31/03 Al 30/06 Al 30/09 Al 31/12 Spesa fine PEA 
1451.8 2.711,50 € 5.546,25 € 5.546,25 € 6.039,25 € 6.039,25 € 
      
      
      
Totale 2.711,50 € 5.546,25 € 5.546,25 € 6.039,25 € 6.039,25 € 
 
 
 
Parte quarta 
 
4.1 Individuazione degli indicatori 
 
descrizione Al 31/03 Al 30/06 Al 30/09 Al 31/12 
Stato avanzamento 25 % 50 % 65% 100% 
 
 
 
4.2 Individuazione degli indicatori per misurare le eventuali economie 
 
descrizione 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 
Economie su capitoli        
Economie su attività        
Economie su personale        
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