
Parte prima

Parte seconda

Parte terza

3.1 Pianificazione delle attività e dei tempi
Fasi Peso%

1 15%

2 10%

3 25%

4 35%

5 15%
100%

PEA N. 22

Verifica potenzialità produttiva degli impianti 01/07/09 31/12/09

Attivazione degli impianti e produzione di piantine biologiche 01/01/09 30/06/09

Ispezione, verifica ed eventuale ristrutturazione delle
strutture destinate alla produzione 01/07/08 31/12/08

Responsabile

Stipula di rapporto convenzionale tra i soggetti coinvolti nel
progetto: DAP - CO.PA. - ENEL. 01/04/08 30/06/08

Sopralluogo presso gli istituti per l'individuazione dei siti per
la realizzazione dei vivai 01/01/08 31/03/08

Vincoli di coerenza interna ed esterna (indicare numero degli obiettivi di riferimento)
Obiettivi definiti dal Ministro

Obiettivi definiti dal Presidente del Consiglio

Direzione Generale
Dipartimento Dipartimento Amministrazione Penitenziaria

Direzione Generale dei detenuti e del trattamento

Obiettivi Generali n 2 e n. 5

Titolo
produzione di piante dedicate per la produzione di combustibili ecologici attraverso il
consolidamento  del lavoro penitenziario

Descrizione (max 10 righe)

Utente popolazione detenuta

Realizzazione di filiera per la produzione biologica di piante forestali presso gli istituti sardi di Isili ed Is arenas, da 
destinare alla forestazione di aree comunali esterne per la produzione di biomasse legnose nel settore agro-
energetico, previo utilizzo di 8-12 detenuti lavoranti per ogni istituto coinvolti nell'impianto e produzione di piantine 
in vivaio.

Ufficio

FineInizioRisultato della Fase

Ufficio IV osservazione e trattamento intramurale
Dott. Sebastiano Ardita
Direzione Generale dei beni e dei servizi - Direzione Generale per il
bilancio e della contabilità - Provveditorato Regionale
dell'Amministrazione penitenziaria della Sardegna - Casa di
Reclusione di Isili - Casa di Reclusione di Is Arenas

CO.P.A.  Consorzio per l'Ambiente -  Enel S.p.a.

Altre strutture coinvolte interne

Altre strutture coinvolte esterne



3.2 Pianificazione delle risorse umane (in anni/persona)
N° ris.

1
1
1
1
1
5

3.2 Pianificazione delle risorse umane (in anni/persona)
N° ris.

1
1
1
1
1
5

3.3 Pianificazione economica

3.3 Pianificazione economica

3.4 Pianificazione finanziaria

3.4 Pianificazione finanziaria

Totale 10.000,00 12.000,00 16.000,00 20.000,00

Al 30/06/09 Al 30/09/0

0,09

Dirigente 0,10 0,12 0,13 0,14
Al 31/12/09

0,61

0,13
0,10

Totale 10.000,00 12.000,00 16.000,00 20.000,00
Ammortamenti
Altri oneri di gestione
Prestaz. di servizi da terzi
Beni di consumo
Altri costi del personale

Al 31/12/09
Missioni 10.000,00 12.000,00 16.000,00 20.000,00

Voce di costo Al 30/03/09 Al 30/06/09 Al 30/09/0

0,20 0,21 0,23
0,80 1,00 1,05 1,17

0,30 0,31 0,36
0,16 0,20 0,21 0,23

Totale

Area/Qualifica   Al 30/03/09

0,24

0,16

Educatore C3 0,14
Tecnico Agrario C3
Educatore C2
Collaboratore Amm.vo B2

0,21

Area/Qualifica   

0,03
Dirigente 0,03

0,18Totale
0,12

0,06 0,07

Prestaz. di servizi da terzi

1604 10.000,00
Capitolo Al 30/03/09

4.000,00

Al 31/12/09
12.000,00 16.000,00 20.000,00

8.000,00Totale 2.000,00 2.000,00

8.000,001604 2.000,00 2.000,00 4.000,00
Capitolo Al 30/03/08 Al 30/06/08 Al 30/09/08 Al 31/12/08

Totale 2.000,00 2.000,00 4.000,00 8.000,00

Altri oneri di gestione
Ammortamenti

Beni di consumo
Altri costi del personale

Al 31/12/08
Missioni 2.000,00 2.000,00 4.000,00 8.000,00

Voce di costo Al 30/03/08 Al 30/06/08 Al 30/09/08

0,08
0,42

0,05
0,31

Al 30/06/09 Al 30/09/0

0,18 0,19

0,05
0,18
0,12

0,03
0,03
0,06 0,10

0,05 0,08

0,06Educatore C3
Tecnico Agrario C3
Educatore C2
Collaboratore Amm.vo B2

Al 31/12/08Al 30/09/08Al 30/06/08Al 30/03/08



Parte quarta

4.1 Individuazione degli indicatori

4.1 Individuazione degli indicatori

4.2 Individuazione degli indicatori per misurare le eventuali economie
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

Al 31/12/09
Stato avanzamento 70% 85% 95% 100%

Al 30/03/09 Al 30/06/09 Al 30/09/0

Descrizione

Descrizione

50%Stato avanzamento 15% 25% 35%
Al 31/12/08Descrizione Al 30/03/08 Al 30/06/08 Al 30/09/08


