PEAN. 14

Parte prima
[Titolo [S.I.C.U.D. - Sistema Informativo Consumi Utenze Domestiche

Descrizione (max 10 righe)

Realizzazione di un sistema informativo di supporto ai processi di spesa conseguenti ai contratti di
somministrazione di acqua, energia elettrica, gas e combustibili da riscaldamento, che permetta di monitorare
i consumi ed i relativi costi presso ciascun istituto penitenziario, scuola, ufficio o servizio dellAmministrazione
penitenziaria. Attraverso un portale web, sulla rete intranet, potranno essere raccolti i parametri fisici e tecnici
delle diverse strutture, la dimensione della utenza interna a ciascuna di esse (dipendenti e popolazione
detenuta) stabilendo indici di consumo energetico ed idrico, al fine di razionalizzarli e di intervenire per|
eliminare costi superflui e diseconomie. Tramite il medesimo portale verrebbero raccolte le informazioni sui
consumi fatturati e sulle effettive tariffe praticate dalle aziende fornitrici, allo scopo di individuare le migliori
condizioni economiche per le diverse utenze domestiche. Cio consentira, in futuro, di omogeneizare i costi
alle tariffe piu convenienti, attraverso contratti a base regionale per tutte le strutture comprese nella
circoscrizione di competenza del Provveditore dell'A.P.

Utente |Personale dell Amministrazione penitenziaria

Vincoli di coerenza interna ed esterna(indicare numero degli obiettivi di riferimento)

Obiettivi definiti dal Ministro 2

Obiettivi definiti dal Presidente del Consiglio

Parte seconda

Dipartimento Amministrazione Penitenziaria

Direzione Generale Bilancio e Contabilita - Risorse materiali, beni e servizi

Ufficio Ufficio |

Responsabile Dott. Alessandro Giuliani
Altre strutture coinvolte interne Ufficio Sviluppo del Sistema Informativo Automatizzato

Altre strutture coinvolte esterne

Parte terza

3.1 Pianificazione delle attivita e dei tempi

Fasi Risultato della Fase Inizio Fine Peso%
1 (Analisi e progettazione) Progetto 01/01/08 31/03/08 37,5
2 (Realizzazione) Programma informatico 01/04/08 03/07/08 43,7
3 (Test) Verifica della validita del Programma 01/09/08 30/09/08 6,3
(Awvio ed ottimizzazione) Funzionalita completa del
4 programma 01/10/08 31/12/08 12,5
100
3.2 Pianificazione delle risorse umane (in anni/persona)
Area/Qualifica N° ris. Al 30/03/08 Al 30/06/08 Al 30/09/08 Al 30/12/08
Dirigente 2 0,20 0,30 0,30 0,30
Analista di procedura area C 1 0,10 0,30 0,40 0,50
Totale 3 0,30 0,60 0,70 0,80




3.3 Pianificazione economica

Voce di costo Al 30/03/08 Al 30/06/08 Al 30/09/08 Al 30/12/08
Missioni 25.000,00 25.000,00
Altri costi del personale
Beni di consumo 35.000,00 35.000,00
Prestaz. di servizi da terzi 100.000,00 100.000,00 100.000,00
Altri oneri di gestione 40.000,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00
Ammortamenti
Totale 40.000,00 140.000,00 200.000,00 200.000,00
3.4 Pianificazione finanziaria
Capitolo Al 30/03/08 Al 30/06/08 Al 30/09/08 Al 30/12/08
7321/2 40.000,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00
1751 100.000,00 100.000,00 100.000,00
1671/2 5.000,00 5.000,00
1671/5 20.000,00 20.000,00
1761/2 35.000,00 35.000,00
Totale 40.000,00 140.000,00 200.000,00 200.000,00
Parte quarta
4.1 Individuazione degli indicatori
Descrizione Al 30/03/08 Al 30/06/08 Al 30/09/08 Al 30/12/08
Stato avanzamento 37,5% 75,0% 87,5% 100%
4.2 Individuazione degli indicatori per misurare le eventuali economie
Descrizione 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015




